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План «дорожная карта» 

по организации применения профессиональных стандартов  

на период до 2020 года 

в МКДОУ д/с №457 комбинированного вида города Новосибирска 

 

 

 

 

 

 

Новосибирск 

 

2018 год 



№ Наименование мероприятия Этап Срок 

выполнения 

Ожидаемые 

результаты 

Ответственн

ый 

  

1. Нормативно - правовое обеспечение  

  

1. Издание приказа о создании рабочей группы по 

разработке и реализации Плана по организации 

применения профессиональных стандартов. 

I. Подготовительный 

 

февраль-март   

2018 года 

 

 

Подготовка 

документов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

Коржавина 

Т.Г. 

Рабочая 

группа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Назначение ответственного специалиста по 

разработке и реализации Плана по организации 

применения профессиональных стандартов. 

3. Разработка и утверждение Плана по организации 

применения профессиональных стандартов. 

4. Внесение изменений в трудовые договора 

работников и заключение в установленном порядке 

дополнительных соглашений к трудовому договору 

 

II Основной этап  

 

 

 

 

Приведение в 

соответствие с 

требованиями 

профессиональных 

стандартов 

Корректировка должностных инструкций в части 

трудовых функций, наименования должностей, 

уровня образования и квалификации 

 

 

Корректировка штатного расписания в части 

наименования должности (профессии) 

 

 

Внесение изменений в трудовые договора 

работников и заключение в установленном порядке 

дополнительных соглашений к трудовому договору 

 

 

Внесение изменений в локальные нормативные акты  

образовательной организации в соответствии с 

требованиями профессиональных стандартов 

 

 

III. Итоговый июль-декабрь 

2019 

 

                                                                         

 

 

 



2. Организационное обеспечение 

 

1  Создание рабочей группы по организации 

применения профессиональных стандартов  

на период до 2020 года 

I. Подготовительный 

 

февраль-март  

2018 года 

Создание рабочей 

группы 

 

Старший 

воспитатель 

Леликова 

Л.М. 

  

2. Планирование обучения сотрудников 

(профессиональное образование, профессиональная 

переподготовка, повышение квалификации). 

 

II Основной этап апрель 2018 – 

июнь 2019 

года 

Прохождение всеми 

сотрудниками 

МКДОУд/с №457 

обучения в 

соответствии с 

требованиями 

профессиональных 

стандартов 

3. Организация деятельности методических 

объединений по внедрению профессионального 

стандарта. 

                                                                                      3.  Информационно-методическое обеспечение 

 

1. Проведение  процедуры самооценки 

профессионального уровня педагогов в 

соответствии с требованиями стандарта. 

II Основной этап апрель 2018 – 

июнь 2019 

года 

   Старший 

воспитатель 

Леликова 

Л.М 

2. Выявление профессиональных дефицитов педагогов 

для определения потребности  в дополнительном 

профессиональном образовании  (профессиональное 

образование, профессиональная переподготовка, 

повышение квалификации). 

  

 

Старший 

воспитатель 

Леликова 

Л.М 3.  Составление индивидуальных планов 

профессионального развития (далее ИППР) 

педагогов с учетом выявления дефицитов и 

проблем. 

 

4. Реализация ИППР педагогов в соотве5тствии с 

планом по организации применения 

профессиональных стандартов. 

 Старший 

воспитатель 

Леликова 

Л.М 

5. Реализация плана по организации применения 

профессиональных стандартов. 

   Старший 

воспитатель 

Леликова  

Л.М 

Педагоги 



 4. Кадровое обеспечение. 

 

1. Организация приема на работу по должностям, к 

которым применяется профстандарт, в соответствии 

с требованиями профстандарта 

 

II Основной этап апрель 2018 – 

июнь 2019 года 

 Заведующий   

Коржавина 

Т.Г. 

 

 5. Мониторинг, контроль, оценка. 

 

   

1. Промежуточный мониторинг, контроль и оценка 

реализации плана по организации применения 

профессиональных стандартов 

I. Подготовительный 

 

февраль-март   

2018 года 

Подведение 

результатов 

мониторинга 

Заведующий   

Коржавина 

Т.Г. 

старший 

воспитатель 

Леликова 

Л.М 

Рабочая 

группа 

2. Промежуточный мониторинг, контроль и оценка 

реализации плана по организации применения 

профессиональных стандартов 

II Основной этап апрель 2018 – 

июнь 2019 года 

3. Итоговый мониторинг, и оценка реализации плана 

по организации применения профессиональных 

стандартов 

III Итоговый этап июль-декабрь 

2019 года 

 


